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1.      Общие положения.
1.1.  Правила внутреннего распорядка для обучающихся государственного бюджетного общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа № 212

       Фрунзенского района г. Санкт-Петербурга (далее -Правила) устанавливают нормы поведения учеников в здании и на территории школы. 
Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного процесса, права и обязанности обучающихся, применение поощрения и мер дисциплинарного взыскания к обучающимся. 
1.2. Цель Правил - создание в школе нормативной рабочей обстановки, способствующей успешной учебе каждого ученика, воспитание уважения к личности и ее права, развитие культуры поведения и навыков общения.

1.3. Настоящий документ разработан в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Конвенцией о правах ребенка, Законом Российской Федерации "Об образовании в РФ" (№ 273-ФЗ от 29.12.2012), СанПиН 2.4.2.2821-10, Письмом Минобрнауки России № ДЛ-65/08 от 28.03.2013 г. "Об установлении требований к одежде обучающихся", Уставом государственного бюджетного общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа № 212, Фрунзенского района г. Санкт-Петербурга.
2.      Общие правила поведения.
2.1. Согласно Закону «Об образовании в Российской Федерации» (№ 273-ФЗ от 29.12.2012) и Письму Минобрнауки России № ДЛ-65/08 от 28.03.2013 г. "Об установлении требований к одежде обучающихся", в ОУ введена школьная форма (См. Положение о единых требованиях к одежде обучающихся)

2.2. Учащийся приходит в школу за 15-20 минут до начала занятий, чистый и опрятный, надевает сменную обувь, снимает в гардеробе верхнюю одежду, занимает свое рабочее место в классе и готовит все необходимые учебные принадлежности к предстоящему уроку.

2.3. Нельзя приносить в школу и на ее территорию с любой целью и использовать любым способом оружие, взрывчатые, взрывоопасные или огнеопасные вещества; спиртные напитки, наркотики, другие одурманивающие средства, а также токсичные вещества и яды. Нельзя курить в помещении и на территории школы.
2.4. Нельзя без разрешения педагогов уходить из школы и с ее территории в урочное время и во время нахождения в ГПД. В случае пропуска занятий учащийся должен предъявить классному руководителю справку от врача или записку от родителей (лиц, их заменяющих) о причине отсутствия на занятиях. Пропускать занятия без уважительных причин не разрешается. Учащиеся, допустившие пропуск занятий по неуважительной причине, могут быть допущены до занятий дежурным администратором после выяснения причин отсутствия с оповещением родителей или после вызова родителей в школу на собеседование.

2.5. Учащийся школы проявляет уважение к окружающим людям, не посягает на их честь и достоинство в стенах школы и за её пределами. 

2.6. Учащиеся берегут имущество школы, аккуратно относятся как к своему, так и к чужому имуществу. В случае умышленной порчи школьного имущества учащиеся ставят в известность своих родителей о необходимости компенсировать материальный ущерб школы в соответствии с нанесенным ущербом.
2.7. Каждый учащийся школы является её представителем, и от него зависит положительный имидж школы.
3.      Поведение на занятиях.
3.1. При входе педагога в класс, учащиеся встают в знак приветствия и садятся после того, как педагог ответит на приветствие и разрешит сесть. Подобным образом учащиеся приветствуют любого взрослого, вошедшего в класс во время занятий.

3.2. Во время урока нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать товарищей от занятий посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку делами. Урочное время должно использоваться учащимися только для учебных целей.

3.3. В случае невыполнения домашнего задания, по какой либо причине, учащийся до урока сообщает об этом учителю. Если во время занятий учащемуся необходимо выйти из класса, то он должен встать и попросить разрешения педагога.

3.4. Если учащийся хочет задать вопрос учителю или ответить на вопрос учителя, он поднимает руку.

3.5. Учащийся вправе покинуть класс после звонка, когда учитель объявит об окончании занятий. При выходе учителя или другого взрослого из класса учащиеся встают.
4.      Поведение до начала, в перерывах и после окончания занятий.
4.1.1. Во время перерывов (перемен) учащийся обязан:

- навести чистоту и порядок на своем рабочем месте;

- выйти из класса (по просьбе или требованию учителя);

- подчиняться требованиям дежурных, педагогов и работников школы;

- помочь подготовить класс по просьбе педагога к следующему уроку;

- идти в раздевалку только в сопровождении учителя, классного руководителя. 
4.1.2. Учащимся запрещается:

- курить на территории школы и на прилегающей к школе территории;

- бегать по лестницам, вблизи оконных проемов и в других местах, не приспособленных для игр, открывать окна;
- толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу;

- употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь, мешать отдыхать другим.
4.2. Дежурство в школе и в классе осуществляется с согласия родителя (законного представителя) обучающегося.
4.2.1.  Дежурный по классу:

- обеспечивает порядок в классе;
- сообщает об изменениях в расписании;

- помогает педагогу подготовить класс к следующему уроку;

4.2.2.   Дежурный по школе осуществляет свою деятельность вместе с дежурным классом (См. Положение о дежурстве классов по школе)
4.3.   Учащиеся, находясь в столовой:

- подчиняются требованиям дежурных, педагогов и работников столовой;

- соблюдают очередь при получении еды;

- проявляют внимание и осторожность при получении и употреблении горячих и жидких блюд;

- употребляют еду и напитки, приобретенные в столовой и принесенные с собой, только в столовой;

- убирают стол после принятия пищи.
5. Поощрения и дисциплинарное воздействие
5.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной и внеучебной деятельности к обучающимся школы могут быть применены следующие виды поощрений:

      - объявление благодарности обучающемуся;

-направление благодарственного письма родителям (законным представителям) обучающегося;

- награждение почетной грамотой и (или) дипломом; награждение подарком.
5.2. За нарушение Устава школы, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов школы к обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия:

      - меры воспитательного характера;

      - дисциплинарные взыскания.

5.2.1. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации школы, ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в школе, осознание обучающимся пагубности совершенных им действий, воспитание личных качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению дисциплины.

5.2.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по образовательным программам начального общего образования; с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости), а также во время болезни обучающихся и каникул.
5.2.3. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или нарушение Устава школы, Правил и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера дисциплинарного взыскания. При выборе меры дисциплинарного взыскания школа учитывает тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение учащегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение совета старшеклассников, родительского комитета.
5.2.4. За совершение дисциплинарного проступка к учащемуся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания:                 
- замечание;

      - выговор;

      - отчисление из школы.

5.2.5. До применения меры дисциплинарного взыскания по требованию школы учащийся предоставляет письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение учащимся не представлено, то составляется соответствующий акт.

Отказ или уклонение учащегося от предоставления им письменного объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания.

5.2.6. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени отсутствия учащегося (болезнь, каникулы), а также времени, необходимого на учет мнения Совета обучающихся, Родительского комитета, Педагогического совета, но не более семи учебных дней со дня представления директору мотивированного мнения Совета старшеклассников, Родительского комитета, Педагогического совета в письменной форме.

5.2.7. Применение к учащемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом директора, который доводится до учащегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего учащегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия учащегося в школе. Отказ учащегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего учащегося ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется соответствующим актом.

5.2.8. Учащийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего учащегося вправе обжаловать в комиссию по примирению меры дисциплинарного взыскания и их применение к учащемуся.

5.2.9. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.

5.2.10. Директор до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с учащегося по собственной инициативе, просьбе самого учащегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего учащегося, ходатайству совета старшеклассников, родительского комитета.
6. Защита прав обучающихся

6.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их родители (законные представители) самостоятельно или через своих представителей вправе:

6.1.1. Направлять в органы управления школы обращения о нарушении и (или) ущемлении ее работниками прав, свобод и социальных гарантий обучающихся;

6.1.2. Обращаться в Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;
6.1.3. Использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации иные способы защиты своих прав и законных интересов.[image: image1][image: image2][image: image3]
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